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УСТАВ   ОБЩЕСТВЕННОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ "АЛМАТИНСКАЯ МОЛОДЕЖНАЯ ФЕДЕРАЦИЯ ГИМНАСТИКИ"

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Общественное объединение "АЛМАТИНСКАЯ МОЛОДЕЖНАЯ ФЕДЕРАЦИЯ ГИМНАСТИКИ" именуемое в дальнейшем «Объединение», является общественным объединением, созданным по добровольному волеизъявлению граждан в соответствии с Конституцией Республики Казахстан, Гражданским кодексом Республики Казахстан (общая часть) от 27.12.1994 г., Законом Республики Казахстан «Об общественных

объединениях» от 31.05.1996 г., и другими нормативными правовыми актами Республики Казахстан.
1.2. «Объединение» является юридическим лицом, находится на самостоятельном балансе и имеет свой счет в банке. «Объединение» имеет штамп и печать установленного образца со своим наименованием.
1.3. Официальное наименование «Объединения»:
 •  на казахском языке:

"АЛМАТЫ ЖАСТАР ГИМНАСТИКА ФЕДЕРАЦИЯСЫ"  Қоғам бірлестігі;
 •  на русском языке:

Общественное объединение "АЛМАТИНСКАЯ МОЛОДЕЖНАЯ ФЕДЕРАЦИЯ ГИМНАСТИКИ"

1.4. Сокращенное наименование «Объединения»:
· на казахском языке: "АЖГФ" ҚБ
· на русском языке: 00 "АМФГ" 
1.5. Местонахождение «Объединения»:

Индекс 050009, Республика Казахстан,
 г. Алматы, Алмалинский район, ул.Гайдара, д.56, кв.27.
1.6.Срок деятельности «Объединения» неограничен.

2. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЪЕДИНЕНИЯ

2.1. Предметом деятельности «Объединения» являются:

- популяризация и развитие гимнастики   в г. Алматы;
-
проведение соревнований, показательных выступлений, фестивалей, выставок и других мероприятий;
2.1.1. Целями деятельности «Объединения» являются:
-
поготовка гимнастов высокого класса;

- представление г. Алматы на республиканской и международной арене; 
- разработка и реализация программ развития гимнастики;

-
разработка и выпуск методических и иных пособий и материалов по гимнастике;

- развитие сети спортивных и оздоровительных центров, секции и клубов;

-
оказание методической, организационной и иной помощи любителям гимнастики;

- социальная защита прав и интересов спортсменов, тренеров, ветеранов и других специалистов гимнастики;

-
созданий условий для общения и контактов специалистов в области гимнастики как между собой, так и с представителями других видов спорта и оздоровительно-спортивных систем;

-проведение спортивных сборов и соревнований с целью подготовки спортсменов;

-предоставление отдельным организациям и гражданам консультаций по вопросам, связанным с изучением и применением гимнастики;

-участие в конгрессах, симпозиумах, семинарах, соревнованиях и других мероприятиях и их проведение на территории РК;

3. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРИОБРЕТЕНИЯ И УТРАТЫ ЧЛЕНСТВА В ОБЪЕДИНЕНИИ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОБЪЕДИНЕНИЯ


3.1. Членом «Объединения» может быть гражданин РК, достигший восемнадцатилетнего возраста, не зависимо от национальности и вероисповедания, разделяющий цели и задачи Объединения, соблюдающий Устав и иные документы, образующие деятельность Объединения.
3.2. Прием в члены объединения производится по решению Совета на основании личного заявления вступающего и документального подтверждения условий п.п. 3.1. настоящего Устава.
3.3. Член «Объединения» может быть исключен из его рядов за нарушение условий Устава.
Решение об исключении члена принимается Советом.
3.4. Член «Объединения» имеет право:

· избирать и быть избранным в руководящие органы «Объединения»;

· обращаться в «Объединения» для защиты своих прав;

· ознакомиться с документами и решениями, затрагивающими его права;

· участвовать в мероприятиях и проектах «Объединения»;
3.5. Член «Объединения» обязан:

· содействовать выполнению Уставных задач «объединения»;

· соблюдать настоящий Устав «Объединения» и выполнять решения руководящих органов объединения;

· защищать позиции и принципы «Объединения».
4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБЪЕДИНЕНИЯ.
4.1. Права и обязанности Объединения регламентируются
действующим законодательством Республики Казахстан и настоящим Уставом.
4.2. Для осуществления уставных целей Объединение
в установленном законодательством порядке имеет право:

4.2.1. учреждать средства массовой информации;

4.2.2. проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование;

4.2.3. осуществлять издательскую деятельность;

4.2.4. заключать от своего имени сделки (договоры, контракты), приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права и обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, в том числе и за пределами Республики Казахстан;

4.2.5. распространять информацию о своей деятельности;
4.2.6. представлять и защищать права и законные интересы своих членов в судах и других государственных органах,    иных    общественных объединениях и организациях Республики Казахстан;
4.2.7. устанавливать и поддерживать международные связи, заключать соответствующие соглашения, вступать в качестве коллективных членов в международные некоммерческие неправительственные объединения;

4.2.8. осуществлять культурный и профессиональный обмен специалистами между различными государствами, приглашать иностранных граждан для участия в деятельности Объединения, направлять казахстанских граждан для обучения за границу, проводить международные семинары и конференции;

4.2.9. проводить благотворительные мероприятия;

4.2.10. получать финансовую помощь и кредиты на безвозмездной или возвратной основе, в том числе в свободно конвертируемой валюте от других организаций, учреждений, банков и частных лиц Республики Казахстан;

4.3. Объединение вправе вступать в союзы (ассоциации) с другими  общественными объединениями, а также быть участником международных союзов (ассоциаций).
 4.4. Объединение обязано:

· соблюдать законодательство Республики Казахстан, а также нормы, предусмотренные настоящим Уставом;

· обеспечить своим членам возможность ознакомиться с документами и решениями, затрагивающими их права и интересы;

· информировать своих членов о поступлении и расходовании средств Объединения;

· информировать регистрирующий орган об изменениях местонахождения постоянно действующего руководящего органа и данных о руководителе в объеме сведений, включаемых в единый государственный регистр.
5. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА ОБЪЕДИНЕНИЯ, ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ (ФИЛИАЛОВ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВ), И ТЕРРИТОРИЮ, В ПРЕДЕЛАХ КОТОРОЙ ОСУЩЕСТВЛЯЕТ СВОЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

· Высший орган - Общее собрание членов;

· Исполнительный орган - Совет во главе с Президентом;

· Контрольный    орган    -    Ревизионная комиссия;
5.1. Высшим органом управления является Общее собрание членов (далее по тексту - Общее собрание), которое созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в 3 года. Внеочередной созыв Общего собрания возможен по решению Совета, Президента, Ревизионной комиссии или по инициативе большинства членов «Объединения», которые ставят этот вопрос перед Президентом и Советом «Объединения». Проведение очередного Общего собрания осуществляет Президент.

5.2. К исключительной компетенции Общего собрания относятся вопросы:
5.2.1. Принятие, внесение изменений и дополнений в учредительные документы Объединения»;

5.2.2. Добровольной реорганизации и ликвидации «Объединения»;

5.2.3. Определение компетенции, организационной структуры, порядка формирования и прекращения полномочий органов управления «Объединения»;

5.2.4. Определение
порядка и периодичности представления финансовой отчетности исполнительных органов, а также порядка проведения проверки контрольным органом и утверждения их результатов;

5.2.5. Принятие в пределах, установленных законодательными актами, решения об участии Объединения в создании или деятельности других юридических лиц, а также своих филиалов и представительств;

5.2.6. Избрание руководителей структурных подразделений;
5.2.7. К исключительной компетенции Общего собрания учредительными документами «Объединения» могут быть отнесены и другие вопросы, связанные с его деятельностью в соответствии с законодательными актами;

5.3.  Общее собрание правомочно принимать решения, если на нем присутствуют не менее 2/3 членов «Объединения». Каждый член «Объединения» обладает на заседании Общего собрания одним голосом. Решения принимаются простым большинством голосов членов «Объединения», присутствующих на заседании вопросов, указанных в подпунктах 5.2.2., 5.2.3, 5.2.4 пункта 5.2 настоящего устава, в данном случае решения принимаются 2/3 голосов присутствующих на собрании членов «Объединения». Форма голосования в необходимых случаях устанавливается самим Общим собранием.
5.4. Вопрос о внесении изменений и дополнений в Устав разрабатывается Советом и выносится на рассмотрение Общего собрания «Объединения». В данном случае решение принимается 2/3 голосов присутствующих на собрании членов «Объединения».
5.5. Общественное объединение "АЛМАТИНСКАЯ МОЛОДЕЖНАЯ ФЕДЕРАЦИЯ ГИМНАСТИКИ" имеет статус местного общественного объединения.
6. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ, КОМПЕТЕНЦИЯ И СРОКИ ПОЛНОМОЧИЙ РУКОВОДЯЩИХ ОРГАНОВ, МЕСТОНАХОЖДЕНИЕ ПОСТОЯННО ДЕЙСТВУЮЩЕГО РУКОВОДЯЩЕГО ОРГАНА ОБЪЕДИНЕНИЯ
6.1. В период между Общими собраниями членов, деятельностью «Объединения» руководит Совет, в обязанности которого входит проведение текущей работы и осуществление оперативной деятельности «Объединения». В состав Совета входят 3 человека, которые избираются Общим собранием сроком на 3 года.
6.2. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Внеочередной созыв заседания Совета возможен по решению ревизионной комиссии или по инициативе большинства членов Совета, которые ставят этот вопрос перед Президентом. Организация и проведение очередных заседаний Совета осуществляется Президентом.
6.3. К исключительной компетенции Совета относятся:

· Прием в членство и исключение из членства объединения;

· Утверждение размеров вступительных и членских взносов, а также порядка их использования;
· Координация органов управления (за исключением высшего органа) «Объединения»;
· Утверждение бюджета «Объединения», в том числе сметы расходов на содержание органов управления на текущий год;
· Утверждение годового отчета о деятельности «Объединения»;
· Определение порядка представления всех счетов, отчетов и заявлений;
· Обеспечение выполнения решений Общего собрания.

6.4. Совет может рассматривать любые другие вопросы, касающиеся деятельности
«Объединения», за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания. Совет правомочен принимать решения, если на его заседаний присутствуют все его члены. Решения Совета принимаются простым большинством голосов его членов. Форма голосования в необходимых случаях устанавливается самим Советом.
6.5. В своей деятельности Совет подотчетен непосредственно Общему собранию.
6.6. Президент «Объединения» избирается на Общем собрании из числа членов Совета сроком на 7 лет. Президент подотчетен непосредственно Общему собранию и Совету. Президент возглавляет исполнительный орган в период между заседаниями Совета.

6.7.
Президент:

· Созывает и председательствует на заседаниях Совета;

· Обеспечивает ведение протоколов заседаний Совета, готовит повестку дня и уведомляет о дате и времени проведения заседания Совета, а также представляет «Объединение» в его отношениях с третьими сторонами (осуществляет представительские функции);

· Руководит повседневной финансово-хозяйственной деятельностью «Объединения», решениями Общего собрания и Совета законодательством Республики Казахстан;

· Распределяет обязанности между должностными лицами «Объединения»;

6.8.1. Заключает индивидуальные трудовые договоры (контракты) с должностными лицами «Объединения», устанавливает должностные оклады наемным работникам «Объединения»;

· Применяет к сотрудникам и должностным лицам «Объединения» меры поощрения и взыскания;

· Совершает от имени «Объединения» любые юридические значимые действия (подписывает договоры, соглашения, контракты, выдает доверенности на их совершение), распоряжается имуществом и денежными средствами «Объединения»;

· Без доверенности представляет интересы «Объединения» во всех организациях, органах и учреждениях;

· Представляет Совету отчеты о деятельности «Объединения»;
· Обеспечивает выполнение решений Совета и Общего собрания;

· Определяет перечень сведений, составляющих коммерческую тайну или являющихя конфиденциальной информацией;

· Утверждает штатное расписание, должностные оклады и осуществляет прием на работу;

· Издает приказы, распоряжения и другие акты, обязательные для исполнения должностными лицами и работниками «Объединения»;

· Организует и обеспечивает бухгалтерскую и статистическую отчетности и несет ответственность за их достоверность в соответствии с действующим законодательством;

6.8. Ревизионная комиссия
6.8.1. Ревизионная комиссия контролирует финансово-хозяйственную деятельность «Объединения». Ревизионная комиссия избирается Общим собранием из числа членов «Объединения» в составе 3 человек сроком на 1 год.
6.8.2. Члены Ревизионной комиссии могут присутствовать на заседаниях Совета с правом совещательного голоса.
6.8.3.  Ревизионная комиссия проводит ежегодные плановые ревизии и отчитывается по ним перед общим собранием. Внеплановые проверки проводятся Ревизионной комиссией по поручению Совета, Президента, по собственной инициативе Ревизионной комиссии, либо по письменному требованию большинства членов «Объединения». Информация о результатах каждой проверки представляется на рассмотрение Общему собранию незамедлительно после ее завершения.
6.8.4.  Ревизионная комиссия не позднее чем за 10 дней до проведения заседания Общего собрания, предоставляет отчет (справку) о результатах годовой ревизии, заключение по годовому отчету и балансу «Объединения».

6.8.5. Ревизионной комиссии по ее требованию должны быть предоставлены любые бухгалтерские, распорядительные, плановые, технические и иные документы «Объединения». Члены ревизионной комиссии должны иметь доступ к любой информации о деятельности «Объединения». Они не вправе разглашать сведения, полученные ими в ходе ревизии и проверки. Ревизионная комиссия имеет право требовать созыва внеочередного заседания Общего собрания.
6.8.6. Заседания Ревизионной комиссии созывается по инициативе любого члена комиссии. Решения Ревизионной комиссии принимаются, лишь в том случае, если за них проголосовало не менее 2/3 от ее состава. Заседания Ревизионной комиссии подробно  протоколируется  с указанием всех высказанных суждений. По требованию членов Ревизионной комиссии, к протоколам  прикладываются их особые мнения, выраженные в письменной форме. 

6.9. Местом нахождения    постоянно действующего руководящего органа объединения является:
Индекс 050009, Республика Казахстан, г. Алматы, Алмалинский  район, ул. Гайдара, д. 56, кв. 27.

7. ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ И ИНОГО ИМУЩЕСТВА ОБЪЕДИНЕНИЯ,  ПРАВА ОБЪЕДИНЕНИЯ ЕГО СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ (ФИЛИАЛОВ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВ) ПО УПРАВЛЕНИЮ ИМУЩЕСТВОМ

7.1.  Средства «Объединения» образуются из:

7.1.1. Добровольных взносов граждан Республики Казахстан и иностранных лиц (иностранных физ. юр. лиц), государственных и негосударственных предприятий и организаций;

7.1.2. Доходов от предпринимательской деятельности и других источников, не запрещенных     законодательством Республики Казахстан и положением настоящего Устава. 
7.1.3. За счет гранта;
7.2. Члены Объединения не имеют имущественных прав на имущество, переданное ими Объединению.
7.3.
Объединение несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. Оно не отвечает по обязательствам своих членов, а члены не отвечают по обязательствам Объединения, за исключением случаев, предусмотренных действующим
законодательством. 

7.4. Собственность Объединения охраняется законодательством Республики Казахстан.

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ ОБЪЕДИНЕНИЯ

8.1.
Общественное Объединение обязано сообщать в регистрирующий орган в месячный срок об изменениях данных, внесение которых в учредительные документы не влечет перерегистрацию (изменение местонахождения, открытие филиала или представительства и др.) с даты принятия решения о внесений изменений и дополнений. Решение о внесении изменений и дополнений принимается на Общем собрании.

8.2.
Порядок внесения изменения в устав:

1) Решение об изменения и дополнения в Устав принимаются общим собранием «Объединения».

2) новая редакция Устава с внесенными изменениям и дополнениями, подлежит регистрации в органах юстиции в порядке,
предусмотренном законодательством о государственной регистрации юридических лиц.

9. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ОБЪЕДИНЕНИЯ И ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ЕГО ОСТАВШЕГОСЯ ИМУЩЕСТВА
9.1. Прекращение деятельности Объединения осуществляется путем реорганизации или ликвидации:

а) по   решению   Общего Собрания;

б) по решению суда в случаях, предусмотренных законодательством Республики Казахстан.

9.2. Реорганизация Объединения, (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) производится в порядке, предусмотренном законодательством Республики Казахстан. Объединение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента регистрации вновь возникших объединений.
9.3. При реорганизации права и обязанности Объединения переходят к его правопреемнику в порядке и на условиях, определенных Общим собранием членов в соответствии с законодательством Республики Казахстан.
9.4. Ликвидация Объединения производится ликвидационной комиссией, назначаемой Общим собранием членов Объединения или судом в порядке и сроки, предусмотренные действующим законодательством РК. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Объединения.
9.5. При ликвидации по решению общего собрания членов оставшееся после
удовлетворения требований кредиторов имущество Объединения направляется на цели, предусмотренные настоящим Уставом, и передается другой организации с аналогичными целями и задачами.
Настоящий Устав рассмотрен и принят на Общем собрании членов.
